REP 4006/ 3234 ALLEGATO B
— STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE —
“CROCE BIANCA OROSEI”
— Organizzazione di volontariato -
TITOLO I. PROFILI GENERALI
— Articolo 1 - Denominazione, sede e stemma -
Ai sensi delle norme del Codice Civile in materia di associa-
zioni, del D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss. mm. e ii. nonché
del presente Statuto, €& costituita 1l’organizzazione di volon-
tariato denominata:
“CROCE BIANCA OROSEI ODV"
di seguito denominata Associazione.
L’Associazione potra acquisire la qualifica di Ente del Terzo Setto-
re in seguito all’avvenuta iscrizione al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore, andando pertanto a integrare la denominazione o-
riginaria con la dicitura “Ente del Terzo Settore”, o con 1l’acronimo
“ETS” in modo automatico e solamente ad avvenuta iscrizione al sud-
detto Registro.
La sede & stabilita in Orosei (NU), in Piazza Mercato n. 1.
La variazione della sede legale non comporta modifiche statutarie.
Lo stemma dell’Associazione & di forma circolare con lo sfondo
verde, simbolo della speranza e della vita su cui risalta una
croce bianca il cui colore & il risultato della fusione dei
colori dell’iride, cosi come si uniscono gli uomini e formano

un gruppo solido con nobili scopi in aiuto del prossimo. Die-




tero la croce in lontanates compaiono Sdelle nubd allungats & da
eszs 6 avidente un frammento cancante la cui siluette & la
stessa che t;predm un ueceilio in volo.

Tale zimbolo grefice & rappresentato nella ocheda che zi alle-
gh Al presente Statuto sotto la lettesa "A°.

- Articolo 2, Principi associativi fondamentali -
L'Azsociazione & lucgn di aguregazican del citeaninl per atcie
vits ipn favors dells comunitd = dal pans comunsg « 3i iapira at
principt costituzionall della 2ciicdarietd e dalle partecipa-
zione, in conformitd alla disciplina del torzo sottore.
L'Associszione intende perseguire, senza seopo di lucre, uns ¢
Pl artiviza di interesse generale tra quelle gpreviate
nell’art. 4 del presente statute, avvalendes! in mode preve-
iente dalle prestazioni del volontari aszsociati.

L*Associszione & laice ed spartitics, fonds la propria strut-
tura asseciativa sul principl dells democrazia, mulla elegci-
vitd e la gratuitd delle csriche associative, sulla gratuitd
delle preatazioni fornite cagli aderenti w sulls attivith di
wilontariato, zos! da intenders! quells prestata in sodo peor-
sonals, 4pontanec gratuito, nensa fini di lucre nsanche indi-
retto, eod enclustvamente per f£ini 4§ nolldarieta noclale.
Ltattivith gaacciariva si civolge in pravalensa a favore di
tarzi o alla generalith della popdlazionea.

L'Azsoctacsione informa 1l propric impegno a sccpi &i rinnova-




mento civile, sociale e culturale nel perseguimento e

nell’affermazione dei valori della solidarieta sociale per la

realizzazione di una societa piu giusta e solidale anche at-

traverso il riconoscimento dei diritti della persona e la loro

tutela e lo sviluppo della cultura della solidarieta e la tu-

tela dei diritti dei cittadini.

L'Associazione assume, in particolare, il compito di:

a) promuovere ed organizzare iniziative dei cittadini volte a

contrastare e risolvere problemi della vita civile, sociale e

culturale;

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni

collettivi ed individuali attraverso i valori della solidarie-

ta;

c) contribuire all’affermazione dei principi della solidarieta

popolare nei progetti di sviluppo civile e sociale della col-

lettivita;

d) favorire lo sviluppo della comunita attraverso la parteci-

pazione attiva dei cittadini;

e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita

associativa e alla gestione dell’Associazione e di attivita di

interesse generale, alla crescita culturale e morale delle

persone e della collettivita;

f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel

settore sociale, sanitario, ambientale, della protezione civi-

le ed in quello della disabilita; assumere iniziative dirette




alla spaArimentazione gociale, clod & forme innovative di rime-
Iuzicne di guestioni eivill, socisld e culturali;
q) collaberare con enti pubblici e privati e con altre asso-
ciaziani di volontariato ed entl del terzzo settore per il pro-
sagliments ded fini e degli obbiettivi previsti cal presente
atstuto.

- Articole 4. Attivitd -
AL finl del parseguimsnto, ssnza scopo di Iucro, &1 finalita
civiche, solidaristiche e di Utilith soclale, )'Aasociazions
swolage una o pid delle sequenti attivits di int=rasss geners-
ipe
0) Interventi @ prestaszionl sanitarie;
b) servisl ai trasporto sanitaric e di enmrgunza urgenea;
@) mervizl di trasporto sociosanitario & meszzo di
autoazbulanza;
d) gestione di serviei soclall, moclosanitari o assistenziall;
®) mervizl di guardia medica ed ashulatoriali direttamente o
in collaborazione con le strutture pubbliche;
f) donazione di sangue e o:’éan_t:
g} sniziative 4% formazicone e informaziome sanitaria,
educarione, nonché attivird culturall di interssse sociale
con finalicd educarvivaz
h) ioizlstive per la prevenrione delle malsttie e del Fattori
di 7ioohio & por ia protexione delia salute negli ambienti of

vita e di lavoro nel ovol ¥ari Aspertl sanitari e soclsll an-




che in collaborazione con organizzazioni private e pubbliche

amministrazioni;

i) iniziative di protezione civile e di tutela dell’ambiente

anche finalizzate alla salvaguardia e al miglioramento delle

condizioni ambientali e alla utilizzazione accorta e razionale

delle risorse naturali;

j) attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e

diffusione della cultura e della pratica del volontariato e di

attivita di interesse generale, nonché di tutela della propria

memoria storica, attraverso la conservazione e la valorizza-

zione del patrimonio documentale;

k) organizzazione di incontri per favorire la partecipazione

dei cittadini allo studio dei bisogni emergenti ed alla pro-

grammazione del loro soddisfacimento;

1) organizzazione di forme di intervento istitutive di servizi

conseguenti al precedente punto;

m) organizzazione e gestione di servizi sociali ed assisten-

ziali, anche domiciliari, per il sostegno a persone anziane,

con disabilita e, comunque, in condizioni anche temporanee di

difficolta;

n) promozione, organizzazione e gestione di attivita di

collaborazione ed accoglienza internazionale nel rispetto

delle competenze di ANPAS nazionale;

o) promozione della cultura della legalita, della pace tra i




popell delln nonviolenza m dulla difess 7o6 armats;
Pl premozione: & tuteld dei dirieti umani, civiii, pocisii ¢
politics, monphé dells pari opportanith e delle iniziative di
aiuto rwciproco;
q)  ssststenzs, premozicne e  scstegna  del  dirired
deil’infanziay
F) atzivith di raccolta fondi per i1 finanziamante delle atti-
vith mociall,
Por Llateivick di interesse genersle prestats, 1'Associsziche
Fud ricevere sultanto i1 zimborss dealle spess effetrivamente
sostunute e documentste, & meno che tale acttivitd sla avsita
quale atrivitd secondaria e atcumentale nei Jlimitd previasc:
dalla legge per le attivitd diverse esercitablll dagli entd
dai terzo FoTLOrC.
L' Assuciazlione pud svelgere attivitd diverse da quellis di in-
terease generale a condiziono che esss sianc aecpndarie w
strumentall rispetto a quelle di interesse gannrale, nel ri-
spetto del criteri e dei Iimiti stabiliri dalia legge.

- Articolo 5. Volontariato -
L*Associazione fonda le propris artivita sull’impegno persona-
le volontario ‘e gratuito del propri aderenti.
iLfattivitd gi volontariato non pud essere retribuita in alcun
modo nemmono dal benefiziaric. Al volontaric possonc asacre
rimporsate dall®Associazionn scltante le spese effottivaments

sugtenute o documentate pex lfattivitad presvats, antzo limitd




massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall’Associazione medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi

spese di tipo forfettario.

TiToro IT. SocIi

— Articolo 6. Requisiti -

Possono essere soci dell’Associazione tutti i cittadini senza

distinzioni di sesso, di nazionalita, di razza, di lingua, di

religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e

sociali.

I soci condividono le finalita dell'associazione previste nel-

lo statuto e nel regolamento e si impegnano a rispettarne le

disposizioni.

Chi intende aderire all’Associazione deve presentare domanda

al Consiglio Direttivo, o ad un consigliere appositamente de-

legato dal Consiglio, recante la dichiarazione di condividere

le finalita che 1l’Associazione si propone e 1’impegno ad os-

servarne lo Statuto e i regolamenti.

Il Consiglio Direttivo, o il consigliere a cid delegato, esa-

mina entro sessanta giorni le domande presentate e dispone in

merito all’accoglimento o meno delle stesse, dandone comunica-

zione all’interessato; in caso di accoglimento, la delibera-

zione € annotata nel libro dei soci; il rigetto della domanda

deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro

sessanta giorni dalla deliberazione di rigetto, chiedere che

sull’istanza si pronunci 1’assemblea dei soci, che delibera,




70 DON Appositaments CONVOCATa, in occasione dellia Iuccesniva
convocazione.

L'Azsociaziono deva SOPRIE 0ARELe COMPOStA da Almeno sette Go-
ci. So tale numero minime Wi soci viene menc, esizo deve emnere
integrato entso un anne, trascorse il quale l'Asscciazione de-
v formulare sichissta di iscrisione in un'aited sezisne del
Registro unico nazionals del Terzo settore,

Sono: soccd ordinari caloro che adeziacono ‘all'amscoias=ions -2
che sottoscrivono 18 quota ansccistiva.

Sano moci volontari i =moci ordimari che si impegnanc a praasta~
ts la propria opera in modo parsonale, spontanse «© gratuito
sefnza fini di lucro, neanche indirotto, per fini di solidarie-
td  nall espletamunto  del!  compiti  loxe  demandatd
dail’Associazione dopo aver partecipsro sd un corso base pro-
pedeutico curate dall'Associazions; | minord di etd dai 14 a1
18 anhni pohsono <Eosers ammessi quali soci o0 voliontard
dell’aascciazions con 1'assenso scritto del dus genizori o @i
chi no esarcita la reasponsabilitd genitariale.

! soci iscrittli all’Asasciazione da mane di tre mosl nonm hasnno
diritto i votare in amaemdlos, di sniederne la convucazione,
i elegyere e 4L estsre elettl.

Fatte aalye £]1 diritto di recesso, ¢ tutrtavia espreasamsante
escluse 1a tesporaneltd dells partecipaziene alla vita asso-
ciaviva, coni come la poasibilipd oi prasferire la quota aspo~

clativa & gualunque titolo.




S— Y

— Articolo 7. Diritti -
I soci hanno diritto di:
a) partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal
presente statuto e dai regolamenti associativi;
b) eleggere i componenti degli organi associativi e concorrere
all’elezione quali componenti di questi ultimi.
c) chiedere la convocazione dell’Assemblea nei termini previ-
sti dal presente statuto;
d) formulare proposte agli organi direttivi nell’ambito dei
programmi dell’Associazione ed in riferimento ai fini previsti
nel presente statuto;
e) essere informati sull'attivita associativa.
— Articolo 8.Doveri -

I soci sono tenuti a:
a) rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli
organi associativi;
b) essere in regola con il versamento della quota associativa;
c) non compiere atti che danneggino gli interessi e 1’immagine
della Associazione;
d) impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell'Associazione.

- Articolo 9. Incompatibilita -
Non possono essere soci coloro che svolgono, in proprio, le
medesime attivita svolte dall’Associazione.
Non possono essere soci volontari coloro che intrattengono con

1’Associazione rapporti di lavoro sotto qualsiasi forma.




- Articelo 10. Perdita della qualitd di socio -
La qualits 4l scolo sl perde per moresitd, decademra, esclu-
2ione & recessv.
a) Ferde la qusiits di soclo per morositd Ll soclo che entra
il ts=rmine Iimsato dal Conpiglio dizettive, non ha rionovate
1a sottoscrizione dells guots ansocistiva o nom 1'he versata.
b) Perde 1a qualitd di socio por docadenza il socio che venga
a trovarsi nelle congizioni di cul &l precedente arr. 5.
c) Poccde Ia gualitd di asocio per esclusiono il socio che, a-
vando Qravemnnte violate una o pia dispoairioni del presante
Statuto, ronda incompatibile 1! mantenimento del TAPPOTto As-
agciative.
d) Perds la gqualitd di sccio per racenso il socio che abblia
dato comunicstione di veler recedere dal rapports associativo.
il socio receduto & comungue tenuto al verasamsants dellia quota
associativa relativa all’anno di esercizio in cul il racsssoc ¢
atato esercitats.
Il socio sdattoposto ai provvedimenti di cvi alle lettere b e
cj, dave sanpres preavantivaments informato ed invitats ad e
sporre l= proprie ragioni difensive.
La manmacta conpazizione del socio dinmanzi all’assemblea crdi-
naria non comporta 1'automatico esclusidne dello atesso,
11 socio potzd farsl rappresentare da alteo socia.
Per tutto quelio che Gui non & eaprasaamente regolatec »i tigj

via a4 quanto stabilito in materls dall’are, 24 e.2.,




Contro i provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢), il socio
pud ricorrere al collegio dei probiviri entro un mese dalla
comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera raccoman-—
data con avviso di ricevimento o PEC.
I provvedimenti di cui alle lettere b) e c), sono esecutivi
dal momento della comunicazione di cui al punto precedente.
Quello di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza del
termine fissato per il pagamento. Il recesso & efficace dal
momento in cui l'associazione riceve la relativa comunicazio-
ne.

TITOLO III. ENTRATE, PATRIMONIO E STRUMENTI DI RENDICONTAZIONE

- Articolo 11. Scritture contabili e bilancio -

L’Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione
dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi fiscali e
per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini
della redazione del bilancio.
Il bilancio di esercizio & composto da stato patrimoniale,
rendiconto gestionale e relazione di missione. Nella relazione
di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio,
1’andamento economico e finanziario e le modalita di persegui-
mento delle finalita statutarie, 1’Associazione documenta il
carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da
quelle di interesse generale svolte ai sensi dell’art. 4, com-
ma 3, dello statuto.

Qualora le entrate dell’associazione risultino essere inferio-




¢l o sure 220.000,00 (o alla diversa moglis aventualmente zi-
puitante dalle modificasioni aila normativa attuslmente in vi-
gore por gii anti del terze garrora) L facolth
dell‘aapcciazione sapprasentare L1 bilancio in forma semplifi-
cata &ton i1 solo rendiconte per cassa, in  tal  oaso
t*aspgociazions ducumunts L1 carattave secondaric e strumentale
delle strivitd diverse di cut all’azt. 4 lettora u) dallo ata-
tuto con una annotazions in calce al rendiconto per casna.

L’ sssociazicne include nel proprie bilancic anche i rendicenti
spocifict delle eventuall raccolte fondi eoffettuste nell’anno.

11 bilancio viene depesitato presso. il reglstro wnice nariona~
le del Terzo settore con L templ @ le modalith previate dalla
pormative vigente wd @ altresi crasmeaso ad ANPAS Hazionale
quale rete assecistiva cul 1'Associazione sderisce.

- Articolo 12. Esercizio finanziario od entrate —
1'escreizio findnziesio dell’Asscciazione ha fnizio il prime
@i gonnaio & tormina il trentunc dicembre di ogni anmo.

Le ertrate dell’Associazione sono coatituita:

A) dalles quote deali adorenti;

b) da zontribuei di privariy

) da rimbarsi derivanti da panvensionl;

d] da contributl delle State, di enti pubbiici o priwvasri finma~
lizzat: al mostogno di specifiche attivitd e progettis

o] dz donazioni e lamciti toatamefitari o cbiazioni]

£) da rendite patrimoninli o finanziariey




g) da attivita di raccolta fondi;
b) da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo
gratuito a fini di sovvenzione;
i) da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari
curata direttamente dall’associazionej
j) da somministrazione occasionale di alimenti e bevande;
k) da somministrazione di alimenti e bevande in ragione del
cgrattere assistenziale dell’associazione;
}) da proventi derivanti da attivita di interesse generale
svolte quali attivita secondarie e strumentali;
m) da proventi derivanti da attivita diverse di cui all’art. 4
comma 3.

— Articolo 13. Patrimonio -
Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo delle entrate di
‘fpi all’art. 12, & utilizzato esclusivamente per lo svolgimen-
to delle attivita statutarie ai fini del perseguimento di fi-
nalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’Associazione non pud distribuire, neppure in modo indiretto,

avanzi di gestione, fondi o capitale ai sensi della normativa

vigente in materia per le organizzazioni di volontariato e gli




intesnat,
Qualora le-antrate dell’Associazions risultine ssssre inferiow
i & tn milidne &8 wuro, o6 alla diversa soglia evertuslsante
risultante dalle =odificazioni alla normativa artualmente it
vigore per gili enti del terzo settore, la redszione Sel Bilan-
¢io sociala & faecaitativa.

= Articolo 15. Organi -
fione organi dell’Asscciaziona:
a) i"Azzemblea del saci;
B) 41 Conmiglio direttive;
¢) i1 Presidente;
d) i1 Collegio de!l ravizor! de!l conti, che epera anche qusle
organo di controllo interno nel caso in cul 1a fnomina di
guest’uletino sia lwposta dalls normstiva sul terro ssttore;
2) 11 Revisore lsagals, quanrdo i3 sus nosina sia Impoata dalla
normativa sul teresc settore 4 meno ohe le relative cumpetznze
non ®iano attribuite al Collogic del revisori dei conti: Zozma-—
te sl sensi dell’srt. 30, comma &, del d.lgs. 117/2017 e szuc~
cassive modificasioni o0 integrazioni;
£) 11 Collsgio del probivisd.
Naon peasons far parte degli organi sociali coloro che atdblianc
rapport| di lavoro di qualsfasl natura, ovvero rapporti a con-
tenutc patrimoniaie con [a Aasociaziaone.

Al componentl degli organi sociall, ad eccerione del revisozi




dei conti in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del
Godicg civile e del revisore legale, non pud essere attribuito
alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente
isostenute e documentate per l’attivita prestata ai fini dello
asvolgip??Fgrgé}}g funzione.

— Articolo 16. Assemblea -

o

1L’assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai
L

i dell’Associazione.

deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obbligano
tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.

— Articolo 17. Convocazione -

L’assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di av-
[

i%iso scritto, anche per il tramite di ausili telematici, uni-

.ftamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e pubblicato

sul sito dell’associazione.

L’avviso di convocazione deve contenere gli argomenti

|ia‘.'i.l'ordine del giorno, la data, il luogo e l’ora della riunio-
- ne stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed & dif-

;}fnso almeno venti giorni prima di quello fissato per la riu-

nione.

ssemblea deve essere convocata nel territorio del comune in

’Associazione ha sede.

— Articolo 18. Tempi e scopi della convocazione -

:mblea ordinaria si riunisce almeno una volta all’anno,

la fine del mese di aprile, per l’approvazione del bi-




iancio consuntivo @ praventive, & per gli altrl adempimenti di
propria competanca.
Pud essers comungue CONVOCALA, ANChHE & Acopo consuitive, a 2i-
ni di perfodiche verificha null’sttuszicne dei programmi ed in
occasione di importanti iniziative che intereaaino lo sviluppa
sasociativs e del volontariato,
5i rviunisce altresl ogni qualvolta i1 Consigllo diretrtive lo
ritenga cpportuns o nn =2is fatth richiesta da slmenc un decimo
dei soct avent! disitro al vote.
L' azgembles strhordinaria =i rviunisce per deliberare sulle msa-
tarie di ain sompersanea, nonchéd su richiesta del Consiglioc di-
rofttivo o di almeno un decimo dai soci aventi diritto al woto.
- Articolo 19. Quorum costitutivi -
L'anzemblon ordinaria & validamente costitulta in prims conve-
caziurm con la presenzs della magpioranza dal spel aventi i~
ritte Al voto ed in sectnda convocazione Qualunque =ia i1 nu-
mero dal poesenti.
L' azsenblss stracrdinaria dei seci guando delibera aulie modi-
fiche allo statute o sulls varissione di sede & valldamente
castiruita, in prima convecazicne, c<on la presenza dalia mage
glovanza dei spcl aventi dlrivtto al vote, in seconda convocar
sion= con la proaenza di alwenc un terso degli aventi dirizto
el wveto.
I asasmiblea straordineria in ssaconds convocazione nom pud aver

lucgo mello stesse glornc fissato per la prima.




— Articolo 20. Adempimenti -

In apertura dei propri lavori, 1l’assemblea elegge un presiden-
te ed un segretario, nomina due scrutatori per le votazioni
palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni
per scbeda.
Delle riunioni dell’assemblea il segretario redige verbale, da
trascrivere in apposito libro.

= Articolo 21. Validita delle deliberaziqni -
L’ assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con voto
palese.
Delibera con il voto segreto per l’elezione alle cariche so-
ciali o quando la deliberazione riguarda singole persone.
Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso
della maggioranza dei soci presenti con diritto di voto.
Per le elezioni alle cariche sociali, in caso di parita dei
consensi, & eletto il candidato pid anziano di eta anagrafica.
Nelle altre votazioni a scrutinio segreto la parita dei voti

espressi equivale a rigetto qE}la p;oposta di delibefazione.
Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative a modi-
fiche dello statuto sociale ed a variazione della sede legale
sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei soci
presenti con diritto di voto.
Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo
~scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione dgl patrimo-

nio sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei




soct con diritto di veto.

= Articelo 22. Intervento e rapprosentanza -
Cinascun assqciats ha diritro a uh Voro in ascombies.
Cisncunn a930CiAts pud faral raporeszentare nell’azdembles ds un
altre aszsociate mediante delega ncsitta anche in calce
all’avviso di convocaxione. CIsncun associsto pud rappresenca-
e aiho ad un massimo Hi tre assmeiani,
Le riunioni delifassemblea sono di reqgola pubblichs, Il presi-
dente delli‘assemblea decide che non venga ammesst Ll pubblico
quando lo richiedano gli argoment|l posti all’ordine del gior-
ne.
Le riunioni non sono comunque pubbliche tuando zi deliberi av
fatt!l di natura  personale, £ facolts  de!l  presidante
dell'aspemplea caonmentira 31 non sae: ¢l prangers la paroia,

- Articele 23. Competsnze —

L'assembl=a ordinaria:
a) approva il bilancio conauntive e guelle prevantive;
bl approva le note ¢ zelasziont 2] bilancic dal Conaiglic &i-
rettivo;
c] determina 1l'importo annuale dalle quote asaociatvive;
d) definisce le lines programmatiche oella Assoclarione;
e] approvh il rugolamento gunerals della Aszociazions o le sus=
modifiche;
] appreva i regolamenti di funzionamento deoll’Asssmbiss & Jo:

pervizd deil’Assoclazicons a le zue mogifiche;




g) determina preventivamente il numero dei componenti del Con-
glio direttivo scegliendoli fra i soci all’Associazione;

|
h) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

) nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione le-

sia obbligatoria per legge;
delibera sulla responsabilitad dei componenti degli organi
i grprqmgove p?} ;pro confronti le azioni relative;
libera sulla esclusione degli associati.
_aldelibera sulle istanze di ammissione all’associazione ri-
—ate dal Consiglio direttivo;

i
m) delibera sull’istituzione di sezioni della Associazione
I-Ldelibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
sgmblea straordinaria delibera:
) sulle modifiche dello statuto sociale;
sulla variazione della sede legale;

) sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la

sione dell’Associazione;

— Articolo 24. Consiglio direttivo —

siglio direttivo & composto, in numero dispari da un mi-

dei conti, e l’organo di controllo nei casi in cui la sua




fiimd 44 5 &0 un paapimo Gi 7 componsnts, nel limit: delibeca-
T4 preventivaments Sali‘Assembles, conpresc il presidente.
Tuttl i comporenti dai Conmiglio direttivo dovons emassre Jo0l
dell*Associazione,

11l Consigliio dura in carice trw annt ed { suoi membri sono
rieleggibill. L'assunziones della carice di consigliere & »su-
tordinaca &l possezs0 del roguisiti di snorabilita, prafeasio-
nelied, Iindipendenzs previsti dal Cedice Eticc Anpas e
dall’art. 2382 dnl Codice civile,

11 Consigliec direttive nella sua prima riuniane dopo
1*eleziono da parte dell’Rapesmplea, eiegge tra i 2ucl compo-
nenti i1 presidente, i1 vicepresidente cChe sostitujsca {1 pra-
pidentn nelle sus funzioni in case di assenza o 41 impedimen-
to, il segretaric ed 1l tesoriere; pud nominare inocltre un di-
rettore sanitario, iscritto all’Ordine dai mpdici, scugllendo—
lo fra { consiglierl eletti o fra soggerti diversi, anche non
goci; pud nominare altsi disptrosl & responmablll con riferi-
mento A specifici settori di attivitd dell’Asacciaziona.

e funzioni del segrerario, del tesoriere e del direttors sa-
nitarie sono derarminate nel Regolamenta genarsio
dall’Associasiona,

11 Consiglio directivo =i riunlsce quando ii Fresidents lo ri-
tiene oppartune & nw sla fattas richlests da aimene us tesis
diei asuci componenti, T} Consiglio dirsctivo 33 riunizce sisano

una Voita ogni tre meosi.




%g riunioni del Consiglio direttivo sono convocate dal Presi-
Adente con avviso da inviare per iscritto, anche a mezzo di au-
sili telematici, a tutti i componenti, almeno dieci giorni
prima della data fissata per la riunione, salva la possibilita

‘di convocazione con preavviso inferiore in presenza di parti-

colari motivi di urgenza.
L’avviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti

_wall’ordine del giorno, 1l’ora, la data ed il luogo della riu-

ione, deve essere, entro il medesimo termine di cui al comma

:1
}precedente, esposto nei locali della sede sociale.

~Delle riunioni del Consiglio direttivo viene redatto un verba-

ﬂvoto palese.

| A : . 3 . :
 Adotta il metodo del voto segreto quando si tratti di elezione
. ihatarti . -» = W e

oranza deil presenti. In caso di parita prevale il voto

~esidente o, in sua assenza, del componente pil anziano




Flitto di intercssn.

1] direttore sanitaris, gquande npen sia conniglisre eletro

aall’anssemblea, pastezipa alle vionioni del Consiglle medesimo

aenza diritto di veto, ed ha facelta di proposta ¢ di pazols.

Helle materie &L competanza del cirettore sanitario per diapo-

sizigni di logoem o attuative, £1 Considlio direttivo delibera

previa acgulsiziane del suo parere ohbligatorio ¢ vincolante.
- Articolo 26. Competence -

11 Cahniglio direttive:

2) pradispone ie propoats da pressptare ali’Aosemblea par gitl

sdempiment ! df cul sl precedente art. 21;

b) ab attoazionn alle celibero dell’Ansamblea;

@) delibera la stipuls contratti, convenzieni, accord! nel

paraeguimentd Sagli oblettivi assgciativiy

) delibers 1'adesicne od organiszrasion! di volontaristo ed

altzi enti dazl terszo settore: in Attuazione dei fini e daglt

ablettivi del presente Statutc net limitl previst!l dallo sta-

tuto nazionale Ai Anpas;

e¢) delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo

quanto previato dall’asst. & del presente statute

f) adetta | provvediment] sulln pecdita dolla quallita di secio

9] assume il permonale dipendente o stabiliace formm o1 rap-

porta di lavoro autonomp nel limled del presents Statuta e dl

legge;

h) accerta svantuall lapcitl, legati e donazicni)




adotta tutti 1 provvedimenti necessari alla gestione
'll'Associazione.

— Articolo 27. Direzione esecutiva -
-'Consiglio direttivo, pud costituire, tra i suoi componenti,
direzione esecutiva composta da presidente e vicepresiden-—
= del Consiglio stesso, segretario, tesoriere, del direttore

itario, quando nominato, e dal direttore dei servizi, alla

e delega le attivita necessarie per attuare le delibera-

del Consiglio medesimo.

ite dal Consiglio direttivo con apposita deliberazione.

nero dei componenti la direzione esecutiva dovra, in ogni

glio direttivo.
colo 28. Vacanza di componenti e decadenza degli organi -
lora il Consiglio direttivo, per vacanza comunque determi-

-asi, debba procedere alla sostituzione di uno o pil dei

opri componenti, seguira l’ordine decrescente della gradua-

dei non eletti.

ora non disponga di tale graduatoria o questa sia esauri-
= procedera a cooptazione salvo ratifica da parte
ssemblea alla sua prima riunione. La mancata ratifica
ncide tuttavia sulla legittimita delle deliberazioni as-—

= con il voto del consigliere nominato per cooptazione.

iglio direttivo decade in caso di vacanza della meta




pil una del compornenti originaziamsnta eletci.
ts decadanza del Conniglic dirsrtivy comporta anché quells del
prealdente, del cellegic dei cevisori dei canti, dell'organo
ai contrallo, ove istituits, & del collecio del probivici,
Nel cost 4i discadénza dogli orgoani aspociarivi, il presidente
dell’associazions provvede Immedistamente alle convocarione
dell'assemblen per la rieleszione degll organi medesimi,
- Articeolo 29. Presidente -

11 Prasidante ha la legale rappresentanza dell’pzsoniszione,
pus stare in giddizlo per la tutela del relativi intezess!l o
confesira mandato ad avvocari nalle liti srnive e panmive.
11 Prasidente sattescrive gli att! e ocontratti dellberatl
dall'Associazions,
11 Presidente pub delagare in parte, © in via temporansa Inte—
rameonte, i propri poter:i al Vicepresidentu ¢ ad 2ltro <ompo—
nente del Conxiglio stesvo.

- Articolo 30. Collegic dei revisori dei conti -~
ti collegic del revisori dei conti & composto da tre membri
effartivi ¢ da due supplanti, zesta in carica tre anni &3 2
suel componentl, che possonc essere eletei anche fra non soci,
sono rielegaibill,
Nells prima rluniocne dope la nomina da parte delifkssembiles Ll
coliegio det pavimori dei conti elegge 41 Presidsmie S3a L
propri componenti ¢ stabilisce le modalits dal syo' funziotia-

manto.




i €& redatto verbale da trascrivere in apposito

~ — Articolo 31. Competenze -

revisori dei conti, almeno trimestralmente,
olare tenuta delle scritture contabili e lo
1’Associazione.
il bilancio consuntivo, predisposto dal Con-
ivo, ed §§prime il parere su quello preventivo
;?lazione da presentare all’assemblea dei soci.
dei revisori dei conti opera anche quale Organo di
i sensi dell’art. 30 del Codice del terzo settore e
- Eodificazioni ed integrazioni, qualora la nomina di
o sia per legge obbligatoria. In quest’ultimo caso,
3.0 geiirevisori deve essere composto secondo le norme
";iigenti.

— Articolo 32. Revisore legale dei conti -
22 nomina un revisore legale dei conti nei casi in

nomina sia obbligatoria ai sensi dell’art. 31 del Co-

=1 terzo settore e successive modificazioni ed integra-
e la relativa competenza non sia stata attribuita al

dei revisori dei conti composto secondo le norme di

genti.

— Articolo 33. Collegio dei probiviri -



1 sudl companenti seno rieleggibild.,
¥elia sus  primm  riunione, dope 13 mowina  Ca parte
diell*Annemblea. elegge il preaidgenta tra i poapri componanti.
Delle riunioni: & redatto verbale da tranTrivere U 2pposito
iibro.
- Articols 34, Competenze -

11 collegic dei probivici delibera sui ricorsi presantati dal
soc) cantro 4 prowvvedimenc! adontati dal Canaiglic dizsteive
a8l sensi del precedente art,. 10,
Docsds altres) sulle controversie {nsorte tra gli crgand
delltassociarione = procede, previapente alle decimionl, ai
rentative di conciliszinns delle parti.
Lo decisicni del Coliegio dei Frobivit: aons comunicate agii
iriteressati & cuss del Nresidente dell’fasociazions & pono i
nappellabils,

- Articolo 3%. Libri sociali obbligatori -
Lansociaxions deves Lanere:
a) L} registzo del volontar!i nel quale lscrive i volontari che
gvoldona attivitd in mpdo non occasionale;
) L1 lidhre degll assoclaty)
c) £l libro delle ajunanze e dellie deiiberaziaoni
dell'aszambles, in cul vengono trapscriteti anche i verball re-
gatts con arto pubblicog
d) Ll libro delle odunange & delle deliberaziont del Cohsigilo

direttive e d=llforgano di contrellc 2 di eventusli altsi o~




gani associativi.

L
f Gli associati hanno diritto di esaminare i 1libri sociali fa-

- cendone richiesta al Consiglio di amministrazione il quale ri-

~lascia il consenso entro 10 giorni dalla presentazione
i

gdell’istanza.

- consenso si intende rilasciato ove nello stesso termine il

siglio non si sia pronunciato.

— Articolo 36. Assicurazione -

1a§sociati che prestano attivita di volontariato sono assi-
i per malattie, infortuni e per la responsabilita civile
so i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.lgs. 117/2017.
- Articolo 37. Convenzioni -

del raggiungimento dei suoi  fini istituzionali,
azione potra stipulare atti, contratti, convenzioni con enti
3 erprivati, con singoli e gruppi, compiere operazioni di na-

nomica, finanziaria e commerciale, mobiliare o immobiliare
io quanto previsto dalle disposizioni di legge vigenti.
— Articolo 38. Pubb;;cité -
:fzione potrad ricorrere a tutte le forme di pubblicita
enga utili ed opportune. Ha un proprio sito internet
:tivo che risponde al seguente dominio:
w.crocebiancaorosei.it/
d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 o successive modifiche
:zrla pubblicazione di fatti o gtti dell’Associazioney

iranno pubblicati su tale sito internet.




La mnoifica del ouddetto &ominio non compeIta quedia dello
atatuto.
Trroto V. NoeEMe FIaLY
- Articole 39, Sezioni -
Qualora per decisione dell’aspandiles vangano Jatityits una ©
pid zeriuni dell’Associazionsy, le atesze dovranno szsere dota-
te di regolament! organizwavivi e & funzionamento comfcrmi al
criteri partecipuarivi del preasants Statuto,
- Articolo 40. Begolamanti -
Il regolamanto generale:
3] stablilisce forme Gi partecipazione consultiva alle riunionl
dol Conaiglio dirottivo;
b) incdividua le modalitd di {nformazione al socl delle ptetivi-
td associstive € digciplinas i1 diritto dof acosspe ai 1ibri so-
cialll
c} dat=rming lo compstanze del segrataric, del tasoriera, del
direttore sanitario, degli altrl direttori eveontualmonte nomi-
nats in rtelaziaone a spacifici aetrord di SnTervents
dell’aspocinzions;
d) regola cani alera materia in artuariva del prasanre Sracy-
to.
In relazione agls specifict Retrocsl al ANTEzVanLo
delltssnpciaczione, 1'Aspembles pud aspprovars regclamenti ai
funzionamanto del meryizi,

- Articecle 41, Scioglimanto deoll'Associazicne -




L’Associazione €& costituita a tempo indeterminato. In caso di
estinzione o scioglimento, il patrimonio dell’Associazione,

previ gli adempimenti di legge, sara devoluto all’ANPAS Nazio-

nale che lo destinera ad iniziative analoghe con preferenza

in cui ha operato l'Associazione sciolta.

— Articolo 42. Rinvio —

(segue sigillo)







